
• Verhaltenskodex

• Richtlinien und Prozesse

• Kommunikation, Training 
und Beratung

• Identifizierung von 
Risiken

• Geschäftspartnerprüfung

• Monitoring

• Meldung und Beurteilung 
von Verstößen

• Reaktion auf Verstöße

• Umsetzung geeigneter 
Maßnahmen

• Weiterentwicklung der 
Prozesse


